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Nuestra
Consultora
Nuestra consultora ofrece soluciones estratégicas para el crecimiento y la transformación de
empresas. Combinamos asesoramiento empresarial con coaching ejecutivo para ayudar a
organizaciones y líderes a alcanzar su máximo potencial.

Diseñamos estrategias personalizadas y desarrollamos procesos que mejoran la eficiencia
operativa, alinean los equipos con los objetivos empresariales y optimizan procesos clave para
impulsar la productividad y asegurar un crecimiento sostenible a largo plazo.

Acompañamos a las empresas y organizaciones en su crecimiento, ayudándolas a ordenar sus
procesos, fortalecer sus equipos y profesionalizar su gestión.

Nuestro lema: Transformamos procesos, potenciamos equipos y hacemos que las cosas pasen.
Creemos en el poder de las personas, en los equipos comprometidos y en las organizaciones
que eligen crecer desde la colaboración, el aprendizaje y el bienestar.

Cada empresa atraviesa momentos donde algo no fluye como debería: procesos que se vuelven
lentos, decisiones que se postergan, equipos que pierden foco o resultados que no llegan.

Es el momento de rediseñar procesos y fortalecer equipos. Nuestro propósito es detectar lo que
no está funcionando, reenfocar los esfuerzos y rediseñar el rumbo con estrategias claras,
medibles y sostenibles.

Porque el cambio no ocurre solo: se diseña, se implementa y se acompaña.

Trabajamos junto a tu equipo para identificar procesos que necesitan ser reenfocados hacia
nuevos objetivos. A partir de ese diagnóstico, diseñamos estrategias accionables y
acompañamos la implementación utilizando metodologías ágiles y métricas de seguimiento,
asegurando resultados concretos y sostenibles en el tiempo.

Resultados que generamos:
Mayor eficiencia y desempeño en todos los niveles de la organización.
Equipos alineados y comprometidos, con una cultura de colaboración y mejora continua.
Líderes más conscientes y estratégicos, con herramientas para guiar equipos, tomar
decisiones y sostener el crecimiento.
Crecimiento sostenible y adaptable, preparado para enfrentar entornos cambiantes y
desafíos estratégicos.
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Quienes somos
Cerca Consultora es una consultora especializada en coaching ejecutivo, mentoría
organizacional y consultoría estratégica.
Somos un equipo de profesionales de carreras de grado en Administración y Contabilidad,
con sólida experiencia corporativa y académica, y un equipo de coaches certificados
internacionalmente.
Brindamos soluciones integrales para el crecimiento y la transformación de empresas,
startups y equipos en desarrollo, con un enfoque humano y estratégico que asegura
resultados sostenibles.

Soy Contadora Pública Nacional con especialización en Finanzas

(UBA) y Coach Ontológica certificada internacionalmente por la

ICF, con formación en Coaching Ejecutivo (Axon).

Cuento con amplia experiencia liderando equipos en grandes

empresas, enfocándome en el desarrollo de talentos, coaching

ejecutivo y coaching de equipos. Me especializo en

transformación organizacional, estrategia y optimización de

procesos.

📩 lorena.mm.coaching@gmail.com

Soy Licenciada en Administración (UADE) y tengo una Maestría

en Administración de Negocios. Además, soy Coach Ontológica

certificada internacionalmente por la ICF.

Soy Profesora Adjunta en las materias Liderazgo y Negociación y

Administración Empresarial II. Me especializo en Desarrollo de

Negocios y Organizaciones, así como en Planeamiento

Estratégico.

También me desempeño como speaker y docente.

📩 ael.coaching@gmail.com

Lorena 
Martín Morales

Adriana Laporte
Founder

Founder

linkedin.com/company/lmm-consulting2025
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¿Cómo trabajamos?

Proceso Creativo
Donde la estrategia se encuentra con la
innovación.
Co-creamos soluciones junto a vos y tu equipo.
Promovemos la participación, la reflexión y la
apertura a nuevas formas de hacer, para
construir un camino que tenga sentido y
resultados.

Análisis y Diagnóstico
Organizacional

Ver lo que otros no ven.
Analizamos tu organización con una
mirada externa y objetiva. Identificamos
los procesos que frenan el crecimiento,
los cuellos de botella, las áreas sin foco y
las oportunidades ocultas.

Diseño de
 Plan de Acción

Sin acción, no hay transformación.
Convertimos las ideas en un plan claro,
con objetivos, responsables, recursos y
tiempos definidos. Todo alineado con la
visión del negocio y medido por
indicadores reales.

Evaluación 
y Ajustes

Acompañamos para que las cosas sucedan.
Estar al lado del cliente es parte esencial del proceso.
Te guiamos en la ejecución, entrenando al equipo,
ajustando el rumbo cuando es necesario y
asegurando que cada paso tenga impacto.

El cambio no ocurre solo: se diseña, se implementa y se acompaña.

En Cerca consultora trabajamos junto a tu equipo para detectar oportunidades de mejora, diseñar
estrategias accionables y acompañar su implementación con metodologías ágiles y métricas de
seguimiento.

Nuestro enfoque combina la mirada estratégica y humana, generando transformaciones sostenibles que
impactan tanto en los resultados como en el clima laboral.

Desarrollamos nuestro trabajo a través de cuatro fases clave, que aseguran procesos de cambio
efectivos y medibles:

Implementación

Lo que se mide, mejora.
 Evaluamos avances, detectamos
aprendizajes y celebramos los
logros. Utilizamos tableros visuales
y métricas ágiles para mantener el
foco en los resultados y la mejora
continua.
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Coaching Ejecutivo 
Acompañamos a líderes de PYMEs y mandos medios en procesos de coaching y mentoría,
fortaleciendo sus habilidades de liderazgo, comunicación y gestión de equipos.
Objetivo: Impulsar la eficiencia, la toma de decisiones y el desarrollo de talento, mejorando el clima
laboral y alineando los equipos con la estrategia y cultura de la empresa.
Cómo lo hacemos: A través de sesiones personalizadas y dinámicas prácticas, ayudamos a los líderes a
detectar oportunidades de mejora, gestionar desafíos y alcanzar objetivos concretos a corto y
mediano plazo.
Beneficio: Equipos más motivados, alineados y comprometidos, con líderes que inspiran, comunican
con claridad y generan impacto real en los resultados del negocio.

Nuestros Servicios

Coaching de Equipos 
Facilitamos procesos grupales para fomentar sentido de pertenencia, compromiso y sinergia positiva.
Objetivo: Equipos alineados, motivados y con foco estratégico.
Cómo lo hacemos: Mejorando la comunicación, resolviendo conflictos, fomentando conversaciones
efectivas y generando motivación.
Beneficio: Equipos cooperativos, eficientes y orientados a resultados medibles.

Consultoría Empresarial
Diseñamos soluciones estratégicas personalizadas para mejorar la productividad, el liderazgo y la
competitividad de tu organización.
Objetivo: Transformar empresas en organizaciones ágiles, inclusivas y sostenibles, capaces de
adaptarse al cambio con flexibilidad y sentido humano.
Cómo lo hacemos:

Diagnóstico de liderazgo clima y cultura organizacional.
Estrategias de desarrollo para líderes y equipos.
Programas de transformación cultural que promueven bienestar, inclusión y aprendizaje continuo.
Seguimiento y evaluación de resultados para garantizar impacto y mejora constante.

Beneficio: Empresas más dinámicas, competitivas y listas para crecer en entornos cambiantes.

Workshops y seminarios
Diseñamos experiencias de aprendizaje vivencial para líderes y equipos, orientadas al desarrollo de
habilidades clave que potencian el rendimiento, la colaboración y el bienestar organizacional.
Temas principales:

Liderazgo transformacional
Team building y trabajo colaborativo
Creatividad e innovación
Comunicación efectiva
Inteligencia emocional en el trabajo
Resolución de conflictos
Planificación y gestión del tiempo

Beneficio: Herramientas prácticas para potenciar el desempeño, la productividad y el impacto de líderes
y colaboradores del equipo.
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¿Por qué elegirnos?
En Cerca consultora somos un equipo de expertos en consultoría, estrategia, coaching ejecutivo

y transformación organizacional, comprometidos en brindar soluciones integrales y

personalizadas que impulsan el rendimiento y el crecimiento de tu empresa.

Cómo lo hacemos:

Potenciamos líderes y equipos para maximizar su desempeño.

Mejoramos la toma de decisiones y la comunicación en todos los niveles.

Impulsamos un liderazgo transformador que integra bienestar, propósito y resultados

sostenibles.

Aplicamos un enfoque estratégico y personalizado para generar impacto real y medible.

Garantizamos resultados sostenibles mediante metodologías innovadoras adaptadas a cada

organización.

Nuestro propósito:

Nuestra propósito es contribuir positivamente en los resultados de las empresas y a sus líderes

a optimizar su rendimiento, superar desafíos y alcanzar su máximo potencial a través de

soluciones innovadoras y programas de desarrollo ejecutivo personalizados.

Enfoque Integral y Personalizado: No solo
analizamos tu empresa desde una perspectiva
estratégica, sino que también potenciamos a tus
líderes y equipos para alcanzar su máximo
rendimiento. 

Resultados Tangibles: Nuestro compromiso es
generar impacto real. Trabajamos para que cada
acción que implementamos se traduzca en
resultados medibles y sostenibles para tu negocio.

Expertise Multidisciplinario: Contamos con un
equipo de consultores y coaches con amplia
experiencia en diversas áreas de negocio, lo que
nos permite ofrecer soluciones completas que
aborden todos los aspectos de tu organización.

Metodología Probada: Utilizamos herramientas y
enfoques innovadores basados en las mejores
prácticas internacionales, adaptadas a las
necesidades particulares de tu empresa
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CONTACTO
11-4416-0547 // 11 4447-9586

www.lmm.coach

lorena.mm.coaching@gmail.com 
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